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راهنمای تشکیل پرونده ارتقاء مرتبه اعضای هیئت علمی

معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی

1402



راهنمای تشکیل پرونده ارتقاء مرتبه اعضای هیئت علمی در دانشکده پیراپزشکی

درخواست به مدیر گروه

:بررسی موارد شرطی

(سال تمام وقت جغرافیایی4حداقل )کامل بودن دوره اشتغال ✓

حداقل اچ ایندکس لازم برای هر مرتبه ارتقاء✓

گواهی های مربوط به شرایط عمومی✓

داشتن مقالات شرطی مطابق آیین نامه✓

راهنمایی و مشاوره پایان نامه برای کسب حداقل امتیاز در این بخش✓



:حداقل اچ ایندکس لازم برای هر مرتبه ارتقاء •

(  هیئت علمی پژوهشی) برای دانشیاری 4حداقل (    هیئت علمی آموزشی) برای دانشیاری 3حداقل 

(هیئت علمی پژوهشی ) برای استادی 6حداقل (       هیئت علمی آموزشی )برای استادی 5حداقل 



شرایط عمومی جهت ارائه به کمیته ارتقاء دانشکدهمدارک مورد نیاز مربوط به

تحقیقروشگواهیسازی،توانمنددوره2بهمربوطدانشگاهآموزشتوسعهدفترشدهتاییدفرمارائه
الکترونیکمنابعورایانهباکارتوانایی،مقدماتیتدریسروشمقدماتی،

دانشگاهاززبانمدرکتاییدیهارائه

به(جاریسال)موجودحکمآخرینودانشیارییااستادیاریحکمبازبانگواهیدریافتبرای:1توضیح
.شودمراجعهدانشگاهآموزشیمعاونتکارشناسدفتربهزبانمدرکهمراه

مصاحبهدراستادیبرایبایداندکردهاستفادهدانشیاریبهارتقاءدورهدرزبانمدرکازکهکسانی:2توضیح
.کنندشرکت



.عضو هیئت علمی متقاضی لازم است یکی از مدارک زیررابرای دریافت گواهی زبان ارائه نماید



داشتن مقالات شرطی مطابق آیین نامه

:مقاله با مشخصات زیر6حداقل -دانشیاری 
با افیلیشن دانشگاه PubMed/ISIانگلیسی  با تاریخ جدید نمایه شده در پایگاه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشی3

ایران

با افیلیشن PubMed/ISIانگلیسی به عنوان نفر اول یا مسئول در نمایه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشی1حداقل 
دانشگاه ایران

      مقاله  به زبان فارسی1حداقل 

:مقاله با مشخصات زیر8حداقل -استادی

با افیلیشن دانشگاه PUMED/ISIانگلیسی  با تاریخ جدید نمایه شده در پایگاه های بین المللی نوع یک پژوهشیمقاله5
ایران

با افیلیشن PUBMED/ ISIانگلیسی به عنوان نفر اول یا مسئول در نمایه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشی3حداقل 
دانشگاه ایران

 مقاله  به زبان فارسی1حداقل 



راهنمایی و مشاوره پایان نامه برای کسب حداقل امتیاز در این بخش

سرپرستی پایان نامه دفاع شده برای کسب حداقل امتیاز از این بخش

.است15و برای استادی 10حداقل امتیازضروری از بخش پایان نامه ها برای دانشیاری 

.است40حداکثر امتیاز این بخش 

.ارائه صورت جلسه دفاع دارای نمره و امضا شده ضروری است

اپ ای از آن به چها به شرطی قابل محاسبه است که مقالههای سایر دانشگاهسرپرستی پایان نامه
.رسیده  باشد



ی ارتقاء عضو هیئت علمی متقاض،از مدیر گروه تاییدیه ودریافت پس از بررسی موارد شرطی 

جداول و مرتبه می تواند ضمن مطالعه آیین نامه و شیوه نامه اجرایی ارتقاء نسبت به تکمیل

.اقدام نمایدبه ترتیب مندرجات جداول مربوطه ارائه مستندات

:نمایدامتیازکسبماده4دربایدمرتبهارتقاءجهتعلمیهیاتهرعضو

فرهنگی-1
آموزشی-2
پژوهشی-3
اجرایی-علمی-4



:مربوط به  ماده یک فرهنگی مدارک

.  می باشد30و حداکثر10حداقل امتیاز این بخش 

.کلیه مستندات ،ابلاغ ها و گواهی های مربوطه هم به صورت فیزیکی و هم اسکن شده تحویل گردد▪

آیین نامه ارتقاءکامل شود9-1جداول ▪

دانشیاری / حکم استادیاری▪

آخرین حکم سال جاری ▪

یک قطعه عکس پرسنلی▪

.گرددمیپس از ارائه مدارک بالا نامه دریافت امتیاز فرهنگی به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال ▪



:آموزشی 2مدارک مربوط به ماده 

.است80و برای استادی85، برای دانشیاری 75آموزشی برای استادیاری 2حداقل امتیاز لازم از ماده 

نمره ارزشیابی دوره ارتقاء( کیفیت آموزش) 10جدول 

اطلاعات کامل کلیه واحد های تدریس شده با ارائه ابلاغ های آموزش( کمیت آموزش)11جدول 

مربوط به واحد های تدریس شده به تفکیک هر نیمسال اطلاعات ( کمیت تدریس)12جدول 

اعشامل صفحه عنوان و صورتجلسه دفاطلاعات کامل تمامی همکاران وارائه مستندات (پایان نامه ها)13جدول 

ارائه مستندات از جشنواره های معتبر با ذکر رتبه( کسب جوایزآموزشی)14جدول 

باید ابتدا در سامانه ملی فعالیت های نوآورانه آموزشی به نشانی(فعالیت های دانش پژوهی)15جدول 

Meded1.behdasht.gov.irثبت و امتیاز آن از دانشگاه دریافت شود.

.مربوط به هیئت علمی پژوهشی است( کارگاه ها)16جدول 



:پژوهشی 3مدارک مربوط به ماده

.برای استادی است45برای دانشیاری و 35برای استادیاری، 30پژوهشی  3حداقل نمره لازم از ماده 

فرد مربوط به مقالات انگلیسی و فارسی است که توسط(ج که نمونه آن هادر پیوست ها آمده است18/ب18/الف 18)جداول ▪
.متقاضی تهیه و اطلاعات مقاله مطابق جدول کامل گردد

درمقالهچکیدهوعنواناولصفحه,.گیردقرارزونکنیکدروشودتهیهکاملکپینسخه1فارسیوانگلیسیمقالاتکلیهاز▪
.باشدمقالهکاملمتنضمیمهبایدباشدمجلهIFوپایگاهنامونویسندگان،نام،مقالهنامدارایکهکنندهنمایهپایگاه

.شودکامل(مقالاتاطلاعات)20و19جدول▪

ناموپوسترومقالهعنوانباکنگرهدرحضورگواهیشاملمستندات(مجامعدرسخنرانیوها،پوسترمقالاتخلاصه)21جدول▪
.باشدمیهمکاران

.باشدمیبهداشتوزارتازآنتاییدیهواختراعثبتگواهیشاملمستندات(اکتشافاتواختراعات)22جدول▪

.میباشدفعالیتنوعذکربابهداشتوزارتازگواهیشاملمستندات(ایرانباردراولینبرایفعالیت)23جدول▪



:پژوهشی 3مدارک مربوط به ماده

ازیدتایگواهیهمراهبهمربوطهنهادطرفازیافتهاختصاصمبلغقیدبارسمینامهشاملمستندات(پژوهشیگرنت)24جدول▪
.باشدمیدانشگاه

ازسخهنیکهمراهبهدانشگاهانتشاراتشورایسویازشدهتعیینامتیازوارزشیابینامهشاملمستندات(کتابها)25جدول▪
.استکتاب

(استقبولقابلتالیفیهایکتابفقط).▪

.باشدشدهدرجآندرمتقاضیرتبهکهاستلوحییانامهشاملمستندات(معتبرالمللیبینوملیهایجشنوارهدررتبه)26جدول▪

وعنوانذکربامجلهدفترازدریافتیایمیلیاگواهیشاملمستندات(پژوهشیهایوطرحاختراعات،مقالاتداوری)27جدول▪
.استساعتتعداد

دریافتاهدانشگپژوهشیمعاونازاینامهطیبایدایرانپزشکیعلومدانشگاهبرایاختراعاتوپژوهشیهایطرحداوریمتیازا:توضیح
.گردد



اجرایی-علمی 4مدارک مربوط به ماده 

.می باشد35و حداکثر10حداقل امتیاز این بخش

تحریریه مستندات این بخش شامل کلیه ابلاغ ها و گواهی های مربوط به فعالیت های اجرایی، تاسیس آزمایشگاه ها، عضویت در هیئت

ه دوره اجرایی مربوط ب–مجلات ،دبیری همایش ها،شرکت در شورا ها و کمیته های وزارتخانه،تاسیس رشته و سایر فعالیت های علمی 

.ارتقاء می باشد

.های رسمی  با ذکر تاریخ  و امضا ضروری استهای اجرایی ارائه ابلاغبرای کلیه فعالیت: توضیح 

.نمونه جدول این ماده در پیوست ها می باشد



:مدارک پرسنلی ،تحصیلی مربوط به پرونده  ارتقاء 

کپی مدارک تمام مقاطع تحصیلی دانشگاهی از ابتدا تا دکتری تخصصی

احکام ،استاد یاری ،دانشیاری وآخرین حکم سال جاری و سایرمربیحکم استخدامی مربوط به تغییرات کپی احکام 

لازماستخدامی

.(شودنامه برگردانده میپایان در پایان بررسی پرونده )پایان نامه دکتری جهت بررسی 

یک قطعه عکس پرسنلی 



شروط دانشیاری

:مقاله خارجی با مشخصات زیر6مشارکت در حداقل 

o3انگلیسی  با تاریخ جدید نمایه شده در پایگاه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشیPubMed/ISI

o انگلیسی به عنوان نفر اول یا مسئول در نمایه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشی1حداقلPubMed/ISI

o امتیاز از مقالات پژوهشی انگلیسی7/5کسب حداقل   

o باشددانشگاه علوم پزشکی ایرانافیلیشن ذکر شده در مقالات باید.

oمقالات شرطی باید با رشته متقاضی مرتبط باشد.

oمقالات ارائه شده از پایان نامه متقاضی نباشد.

o(بلک لیست نباشد) .مقالات در نشریات معتبر باشد

o مقاله  به زبان فارسی1حداقل      



شروط استادی 

:مقاله انگلیسی با مشخصات زیر8مشارکت در حداقل 

o5انگلیسی  با تاریخ جدید نمایه شده در پایگاه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشیPUMED/ISI

o انگلیسی به عنوان نفر اول یا مسئول در نمایه های بین المللی نوع یک مقاله پژوهشی3حداقلPUBMED/ ISI

o امتیاز از مقالات پژوهشی انگلیسی15کسب حداقل

.استزیرالزامیشروطازیکیاستادیبهارتقاءجهت•

.باشدرسیدهچاپبهبالاتریاIF2بامجلاتدرمسئولیااولنویسندهشرطیمقالهسهازیکی▪

.باشدداشتهاسکوپوسدرنمایهارجاع20حداقلشرطیمقالاتازیکی▪

.باشدداشتهاسکوپوسنمایهدر6حداقلایندکساچ▪

.باشد1/5حداقلIFبامجلاتدرمسئولیااولنویسندهشرطیبندمقالهسه▪

oباشدایرانپزشکیعلومدانشگاهبایدمقالاتدرشدهذکرافیلیشن.

oمقالات شرطی باید با رشته متقاضی مرتبط باشد.

oمقالات ارائه شده از پایان نامه متقاضی نباشد.

oمقالات در نشریات معتبر باشد.

o مقاله به زبان فارسی 1حداقل



پیوست ها 

فرایند ارتقاء

نمونه جدول مقالات

اجرایی–نمونه جدول علمی 

چک لیست دانشیاری

چک لیست استادی















           

                                           

                                                                     /                            :                      :                                                        

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

    خیر  دانشگاه در پرونده موجود است  )ش( بلی 1گواهی کمیسیون ماده  -1

    خیر تائیدیه هیئت اجرایی ج ب دانشگاه در پرونده موجود است   )ش( بلی  -2

     خیر نامه رسمی موافقت مدیر/ رییس دانشکده گروه جهت ارتقاء موجود است   )ش(  بلی  -3

       مورد ندارد    خیر نامه شورای بیمارستان در مورد عضو هیئت علمی بالینی موجود است  )ش(  بلی  -4

     خیر کپی شناسنامه ، کپی کارت ملی و یک قطعه عکس در پرونده موجود است  بلی  -5

     خیر پرینت آخرین حکم عضو هیئت علمی در پرونده موجود است    بلی  -6

   خیر گواهی شرکت در کارگاه روش تحقیق مقدماتی )مربوط به این دوره ارتقاء( در پرونده موجود است  )ش( بلی  -7

  خیر گواهی شرکت در کارگاه روش تدریس مقدماتی )مربوط به این دوره ارتقاء( در پرونده موجود است  )ش( بلی  -8

در پرونده موجود )مربوط به این دوره ارتقاء( گواهی شرکت در کارگاه مرتبط با رایانه به ویژه نحوه استفاده از منابع الکترونیک  -9

   خیر است  )ش( بلی 

  مربوط به این دوره ارتقا( در پرونده موجود است  )ش( – کارگاه 2گواهی شرکت در دروه های توانمندسازی )حداقل  -10

   خیر بلی 

   خیر گواهی مربوط به تسلط به زبان خارجی در پرونده موجود است  )ش( بلی  -11

بلی   )ش(  است(Scopus ،3 از H-Index  موجود است )آیا حداقل Google scholar و Scopus از H-Indexپرینت  -12

خیر   

     خیر جداول ارتقاء، تکمیل و تای  شده و توسط مدیر گروه امضاء و تایید گردیده است  )ش(  بلی  -13

       خیر  بلی موجود است   گواهی فعالیت های دانش پژوهی  -14

 به عنوان نویسنده اول یا نویسنده مسئول )در ارتباط با Pubmedیا ISIحداقل یک مقاله چاپ شده انگلیسی تحقیقی  -15

     خیر  )ش(  بلی تخص  فرد( موجود است 

     خیر بلی وجود دارد  )ش(  Original مقاله خارجی 3 امتیاز برای حداقل 5/7حداقل  -16

     خیر )ش( بلی حداقل یک مقاله فارسی در پرونده موجود است   -17

     خیر در پرونده موجود است  )ش(   بلی   مقاله6مشارکت درانتشار حداقل  -18

 کلیه مقالات انگلیسی و فارسی  ج- یک pdf تای  شده فرم ارتقاء  ب- فایل wordفایل  شامل فایل  های ) ال - سی دی -19

     خیر ( موجود است  )ش(   بلی قطعه عکس پرسنلی 

     خیر فرم مربوط به مقالات و خلاصه مقالات به درستی تکمیل گردیده است  بلی  -20

 مستندات مربوط به تک تک مقالات موجود است  )ش( -21

  (    خیر  )بلی   -پرینت محل ایندکس مقالات   (    خیر -پرینت مقاله کامل )بلی 



  (       خیر بلی  )Impact factor-پرینت 

   (    خیر - نامه پ یرش و متن مقاله پ یرش شده در صورت داشتن مقاله پ یرش شده )بلی  -1

     خیر مستندات مربوط به خلاصه مقالات در پرونده موجود است   بلی  •

 ش( سرپرستی پایان نامه و مستندات مربوط به صفحه اول پایان نامه ها و صورتجلسه دفاع در پرونده موجود است  ) •

  خیر  بلی(10)حداقل امتیاز برای ارتقاء 

     خیر نامه داوری طرح های پژوهشی از معاون پژوهشی دانشگاه بر طبق ساعت در پرونده موجود است  بلی  •

     خیر نامه داوری مقالات بر طبق ساعت یا تعداد آن از سر دبیر مجله در پرونده موجود است  بلی  •

در صورت انجام فعالیتی خاص برای اولین بار، تاییدیه هیئت برد رشته، هیئت ممیزه مرکزی یا معاونت پژوهشی وزارت  •

     خیر  آیین نامه ارتقاء(  بلی 9 و 7-بند 3بهداشت موجود است  )ماده 

در پرونده موجود اصل کتاب به همراه نامه رسمی امتیاز داده شده از طرف شورای انتشارات دانشگاه در صورت تالی  کتاب،  •

      خیر است   بلی 

 مستندات مربوط به فعالیت های علمی اجرایی )کپی ابلاغ ها از مراجع معتبر مربوطه( در پرونده موجود است  •

     خیر بلی 

 

 در مقالات من ر به تعویق بررسی پرونده بین شش ماه تا یکسال و درج در پرونده Dupplicateلازم به ذکر است وجود 

 عضو هی ت علمی می شود.

 تحویل مدارک به منزله حائز شرایط بودن نیست و پس از بررسی مدارک نتی ه اعلام می شود.
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